
 

 

 



Содержание среднесрочной программы 

Цель  – создание к концу 2024 года оптимальных условий для преодоления 

рисковых профилей за счёт реализации антирисковых программ. 

Риск 1. «Несформированность внутришкольной системы  

профессионального развития педагогов»  

Цель: Формирование внутришкольной системы повышения квалификации 

на основе мониторинга профессиональных потребностей как средство 

обеспечения выполнения требований по достижению современного качества 

образования. 

 

 Задачи:  

1.Обеспечить прохождение курсов  повышения квалификации  на основе 

диагностики запросов профессиональных потребностей учителей; 

2. Повысить профессионализм педагогического коллектива через увеличение 

доли учителей, вовлеченных в систему наставничества по разным моделям;  

3.Создать условия для развития способностей к профессиональной 

деятельности до потенциально возможного уровня; 

4.Предоставить научную и методическую поддержку для самореализации 

педагогов через актуализацию школьной модели методической службы. 

 

Риск 2. Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 Цель: Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности к 

концу 2023 – 2024 учебного года за счет  повышения уровня предметных и 

метапредметных результатов обучающихся и мотивации  учащихся к 

учебной деятельности. 

 

 Задачи:  

1. Повысить мотивацию всех участников образовательных отношений; 

2.Повысить качество чтения и читательскую грамотность обучающихся 

начальной и читательскую компетентность обучающихся основной ступени;  

3.Повысить  математическую грамотность  обучающихся  начальной и  

основной школы; 

4.Предоставить  возможность  совершенствовать способности в совместной 

деятельности с учителем; 

5. Создать малые компенсационные группы учащихся. Разработать 

маршруты групп;  

 

 

 

 

 

 



1.1. Дорожная карта антирисковых мер 

№ Задачи Показатели Мероприятие Сроки Ответствен

ный 

 

Несформированность внутришкольной системы повышения  качества 

1 Обеспечить 

прохождение курсов 

повышения 

квалификации  на 

основе диагностики 

запросов 

профессиональных 

потребностей 

учителей 

100% Диагностика профессиональных запросов учителей До 31.12.2024 Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР 

30% КПК по запросам  учителей школы  До 31.12.2024 Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР 

2 Повысить 

профессионализм 

педагогического 

коллектива через 

увеличение доли 

учителей, 

вовлеченных в 

систему 

наставничества по 

разным моделям 

 Корректировка программы наставничества школы Декабрь, 2023  Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР 

70% 

слабоуспевающих 

учащихся вовлечь в 

реализацию модели 

наставничества 

Разработка планов наставничества по модели "Учитель - 

Ученик" 

Январь, 2024  Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР 

 Реализация планов наставничества по модели "Учитель - 

Учитель" 

По плану Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР 

3 Создать условия 

для развития 

способностей к 

профессиональной 

60% учителей – 

предметников 

вовлечь  в 

проведение  мастер – 

Проведение педагогами (прошедшими курсовую 

подготовку) семинаров, обучающих тренингов, мастер - 

классов на методических   советах.   

Апрель, 

ноябрь, 2024 

Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; учителя - 



деятельности до 

потенциально 

возможного уровня 

 

 

классов, тренингов предметники 

80% учителей – 

предметников 

привлечь к 

взаимопосещению 

уроков 

Организация взаимопосещения уроков с последующим 

самоанализом и анализом  
 

В течение 

учебного года 

Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; учителя - 

предметники 

4 Предоставить 

научную и 

методическую 

поддержку для 

самореализации 

педагогов через 

актуализацию 

школьной модели 

методической 

службы. 

100% учителей - 

предметников 

Работа творческих групп и методических объединений 

школы, проведение школьных предметных 

методических недель 

По плану 

школы 

Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; учителя - 

предметники 
100% учителей - 

предметников 
Заседание методического совета школы по теме 

«Формы работы на уроке по повышению 

мотивационной среды учащихся»  
 

18.12.2023 г Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; учителя – 

предметники 

Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности 
1 Выявить точное 

количество 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности в 5 – 8 

классах на конец 2 

четверти 2023 г 

Выявлено точное 

количество 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности по 

результатам 

проверочных работ, 

оформленной в 

аналитической 

справке 

Провести контрольный срез знаний обучающихся по 

математике, русскому языку  с целью выявления уровня 

обученности.  

До 

27.12.2023г 

Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; 

руководители 

ШМО 

 



2 Повысить 

мотивацию всех 

участников 

образовательных 

отношений 

Принять 95%  

обучающимся 

участие  в  

анкетировании 

Провести анкетирование  учащихся «Мотивация учебной 

деятельности обучающихся и обеспечение условий для 

ее развития», ознакомить  учащихся  и  родителей с 

результатами  анкетирования 

 

 

Декабрь, 2023 Храмова Н.Н. – 

психолог 

школы, 

классные 

руководители 2 

– 11 классов 

Принять 100%  

обучающимся  

участие  в   тренинге 

 

Проведение тренинга для обучающихся 5 – 11  классов    

«Мотивация к успеху» 

 

 

 

 

 

Январь,  2024  Храмова Н.Н. – 

психолог 

школы, 

классные 

руководители 5 

– 11 классов 

Принять 80%  

родителям участие      

в  работе мастер - 

класса   

 

Проведение мастер – класса для  родителей «Повлияем на 

мотивацию ребенка» 

 

Декабрь, 2024 Храмова Н.Н. – 

психолог 

школы, 

классные 

руководители 5 

– 11 классов 

Вовлечь 90% 

родителей 

Проведение общешкольного родительского собрания 

«Мотивация ученика – основное условие успешного 

обучения» 

Декабрь, 2023 Зайнутдинова 

А.Н. – зам. 

директора по 

ВР 

3 Повысить качество 

чтения и 

читательскую 

грамотность 

обучающихся 

начальной и 

читательскую 

компетентность 

обучающихся 

основной ступени 

Создание 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

Проведение  дополнительных,  индивидуальных и групповых 

занятий по ликвидации предметных пробелов обучающихся. 
По плану 

учителя - 

предметника 

Учителя - 

предметники 

100% педагогов 

применяют 

методики 

повышения 

читательской 

компетентности 

Применение на уроках методик повышения читательской 

компетентности обучающихся основной школы. 
 Бизинадзе А.Г. 

– зам. 

директора по 

УВР; учителя - 

предметники 



50%  учителей -  

филологов  

реализуют курс 

внеурочной 

деятельности 

"Основы 

читательской 

грамотности» 

Реализация курса внеурочной деятельности   «Основы 

читательской грамотности» в 7 классе 

В течение 

2023 – 2024 

учебного года 

Бизинадзе А.Г. 

– учитель 

русского языка 

и литературы 

Вовлечь 100% 

обучающихся  

Выполнение заданий  для оценки читательской 

грамотности на платформе РЭШ  обучающихся 

основной школы 

Еженедельно Храмова Н.Н.. 

учитель 

русского языка 

и литературы 

4 Повысить качество 

математической 

грамотности 

обучающихся 

начальной и 

основной школы 

50%  учителей 

начальных классов 

реализуют курс 

внеурочной 

деятельности 

"Математическая 

грамотность» 

Реализация курса «Математическая грамотность» в 3 – 4 

классах 

В течение 

2023 – 2024 

учебного года 

Шакирова З.Р., 

Литюшкина 

А.И., 

Галиулина З.Д. 

– учителя 

начальных 

классов  

100% учителей 

математики 

реализуют курс 

внеурочной 

деятельности 

"Математическая 

грамотность» 

Реализация курса внеурочной деятельности  

«Математика» в 6, 9 классе, «Математическая 

грамотность» в 5 классе 

В течение 

2023 – 2024  

учебного года 

Зинатуллина 

З.С., Мозговой 

В.А., 

Нигматуллина 

Р.Р. – учителя 

математики 

Вовлечь 100% 

обучающихся 
Выполнение заданий  для оценки математической  

грамотности на платформе РЭШ  обучающихся 

основной школы 

Еженедельно Зинатуллина 

З.С., учитель 

математики 
5 Предоставление 

возможности 

совершенствовать 

способности в 

Вовлечь 70% 

обучающихся  для 

участия в конкурсах, 

олимпиадах, акциях. 

Принимать активное участие  в  школьных, 

муниципальных, республиканских конкурсах, акциях, 

олимпиадах 

В течение 

года 

Классные 

руководители 



совместной 

деятельности с 

учителем. 

 

 


